Styly humoru u muzi a Zen. Diferencialni fungovani poloZek
dotazniku HSQ: replikaéni studie!

Uvod a cile

Humor Styles Questionnaire (HSQ; Martin et al., 2003) je 32polozkovy sebeposuzovaci dotaznik
sestavajici ze Ctyt skal odpovidajicich riznym stylim humoru: affiliativni (humor pro pobaveni
ostatnich a budovani vztahl), self-enhancing (humor jako strategie zvladani stresu), agresivni
(sarkasmus, zesméSiovani) a self-defeating (sebeponizujici humor za ucelem socialniho pfijeti).
Kazdou dimenzi tvoti osm polozek na pétibodové Likertove skale.

Muzi v HSQ skoruji vyse nez zeny, a to predevsim na skélach agresivniho a self-defeating humoru
(Martin et al., 2003). Otazkou vsak je, zda tyto rozdily ve skdrech odrazeji skutecné rozdily v
latentnim rysu syticiho danou $kalu, nebo zda jsou ¢aste¢n¢ artefaktem polozkového zkresleni — tedy
zda nékteré polozky funguji pro muze a Zeny odli$né i pii stejné urovni sledovaného rysu. Vnimaji
ob¢ skupiny respondenti polozky stejné? To zjiStujeme pomoci analyzy diferencidlniho fungovani
polozek (DIF) v rdmci teorie odpovédi na polozku (IRT). Stejnou otdzku si kladli Silvia a Rodriguez
(2020), kteti vyhotovili DIF analyzu dotazniku HSQ, pfi€¢emz u souboru 1 210 respondenti zjistili
nulovy gender DIF. Cilem této zpravy je tento nalez ové€fit na nezavislém vybérovém souboru.

Dataset

Data pochazeji z vefejné dostupného datasetu® online administrace HSQ (pé&tibodova $kala; 1 = nikdy
nebo velmi zridka pravdive az 5 = velmi casto nebo vzdy pravdivé). Piivodni soubor zahrnuje 1 071
respondentl. Pro ucely naseho Setfeni jsme vyfadili 13 osob s neuvedenym nebo nebindrnim
pohlavim, dale 3 osoby na zékladé veku, tj. mimo rozmezi 14-100 let, také jsme list-wise odstranili
74 respondentll s chybéjici odpovedi na kterékoli poloZzce HSQ a nakonec 10 osob s deklarovanou
ptesnosti odpovédi pod 50 %.

Vysledny analyzovany soubor tvoii N = 971 respondentii (533 muzi, 438 Zen; vék M = 26,3, SD =
10,9).

Metoda

Diferencialnim fungovanim polozek (DIF, differential item functioning) se mysli stav, kdy se urcita
polozka v testu ¢i dotazniku chova odlisné€ pro ptislusniky riznych skupin, ktefi ov§em maji stejnou
uroven méfreného latentniho rysu. Takto odhadujeme, zdali do fungovéani dané poloZzky nevstupuje
dalsi konstrukt, ktery zptisobuje Sum v datech. Jinymi slovy zjiStujeme, zdali polozka mé&fi skutecny
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skupiny, ale ve skute¢nosti neodrazi rozdily v mife sledovaného rysu.

DIF lze urcovat vice zptisoby: pomoci klasické testové teorie, ale také pomoci metod z piistupu teorie
odpovedi na polozku (IRT), kterd se k tomuto ucelu jevi jako zvlast vhodna (Langer et al., 2008).
IRT modeluje vztah mezi latentnim rysem (0, theta) respondenta a jeho odpovédi na kazdou
jednotlivou polozku, ¢imZ umoznuje popsat kvalitu kazdé poloZky zvlast prostfednictvim jejich

! Data a dalsi informace o této zpravé jsou dostupné na adrese https://dostal.vyzkum-psychologie.cz/stat4?i=871
2hitps://openpsychometrics.org/tests/HSQ/development/



https://dostal.vyzkum-psychologie.cz/stat4?i=871
https://openpsychometrics.org/_rawdata/

parametri, nikoli jen celkového skoru skaly. Samotnd theta 0 vyjadiuje miru pfitomnosti sledované¢ho
rysu u respondenta (pramér 0, rozsah pfiblizné¢ —3 az +3).

Fungovéni jednotlivych polozek lze vizualizovat pomoci charakteristickych kiivek polozky (ICC,
item characteristic curves). Tyto kiivky zobrazuji pravdépodobnost volby kazdé odpovédni kategorie,
tj. stupné 1-5 v odpovédi, v zavislosti na trovni latentniho rysu 0, ktery jsme v ramci IRT
vymodelovali. Paklize polozka funguje pro ob¢ skupiny stejn€, budou se jejich ICC piekryvat (viz
Obrazek 2 nize).
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obtiznosti) a non-uniformni DIF (polozka diskriminuje rzné pro ob¢ skupiny: interakce skupiny s
urovni 0).

DIF jsme testovali pomoci balicku lordif (Choi et al., 2011) v prostfedi R Studia; kod jazyka R byl
korigovan Al modelem Claude Opus 4,6. Tento postup implementuje logistickou ordindlni regresi s
iterativni purifikaci a porovnava tfi vnoiené modely: Model 1 predikuje odpovéd’ pouze z celkového
IRT skoru (baseline); Model 2 ptidava hlavni efekt skupiny (test uniformniho DIF); Model 3 ptidava
interakci skupiny se skorem (test non-uniformniho DIF). PoloZka je oznacena za polozku s DIF tehdy,
kdyZ pfidani skupinové proménné zvysi McFaddenovo pseudo-R2 o AR? > 0,01°. DIF analyza byla
provedena zvlast’ pro kazdou ze ¢tyt §kal HSQ, vzdy s pohlavim jako grupovaci proménnou. Pied
analyzou byly reverzni polozky ptislusné pieskorovany.

Ptedpokladem IRT modelu je jednorozmérnost analyzovanych dat. V naSem ptipadé to znamena, ze
kazda skala dotazniku by méla sytit pravé jeden faktor. Tento pfedpoklad byl dile mimo studii od
Martin et al. (2003) potvrzen na stejném datasetu v textu od Karbanové (2025).

Vysledky

Mezipohlavni rozdily na Skalach. Deskriptivni statistiky ukazuji pouze malé gender rozdily:
affiliativni (Cohenovo d = 0,11), self-enhancing (d = —0,04), agresivni (d =—0,11) a self-defeating (d
= 0,18), kde kladné d odpovida vyssimu skéru muzi. VSechny rozdily jsou pod konvenéni hranici
malého efektu. Tyto efekty jsou dokonce podstatné mensi nez hodnoty reportované Martinem et al.
(2003) a Silvii a Rodriguezem (2020), zejména na Skale agresivniho humoru, kde se smér rozdilu
navic obraci.

DIF analyza. Tabulka 1 shrnuje vysledky DIF analyzy pro v§ech 32 polozek HSQ. Zadna polozka
nebyla oznacena za polozku s DIF v zadné ze ¢tyt Skal — ani na Grovni uniformniho, ani non-
uniformniho DIF. Nejvyssi celkové AR? bylo zaznamendno u Q15 (agresivni Skala; AR? = 0,0056) a
Q19 (agresivni Skala; AR* = 0,0050); ob& hodnoty jsou vSak hluboko pod prahem 0,01. Obrazek 1
vizualizuje celkové AR? pro vSech 32 polozek.

Tabulka 1. Vysledky DIF analyzy polozek HSQ (McFaddenovo pseudo-R?).

Skala Pol. AR? uniform | AR? non-uniform | AR? celkovy DIF
Affiliative Q1 0,0010 0,0005 0,0015 Ne
Q5 0,0008 0,0016 0,0024 Ne

Q9 0,0016 0,0008 0,0024 Ne

3Prah AR2>0,01 je ptisné&jsi nez b&Zné& pouzivany 0,02 pro maly efekt; volime jej v souladu s pivodni
studii od Silvia a Rodrigueze (2020).



Q13 0,0004 0,0006 0,0010 Ne
Q17 0,0009 0,0000 0,0009 Ne
Q21 0,0002 0,0000 0,0002 Ne
Q25 0,0009 0,0007 0,0015 Ne
Q29 0,0023 0,0004 0,0027 Ne
Self-enhancing | Q2 0,0002 0,0004 0,0006 Ne
Q6 0,0002 0,0000 0,0002 Ne
Q10 0,0004 0,0000 0,0004 Ne
Q14 0,0001 0,0007 0,0008 Ne
Q18 0,0002 0,0000 0,0002 Ne
Q22 0,0010 0,0001 0,0011 Ne
Q26 0,0001 0,0011 0,0011 Ne
Q30 0,0014 0,0000 0,0014 Ne
Aggressive Q3 0,0001 0,0002 0,0004 Ne
Q7 0,0000 0,0002 0,0002 Ne
Q11 0,0006 0,0010 0,0016 Ne
Q15 0,0044 0,0012 0,0056 Ne
Q19 0,0001 0,0049 0,0050 Ne
Q23 0,0009 0,0008 0,0017 Ne
Q27 0,0008 0,0001 0,0009 Ne
Q31 0,0009 0,0001 0,0010 Ne
Self-defeating Q4 0,0007 0,0000 0,0007 Ne
Q8 0,0009 0,0000 0,0009 Ne
Q12 0,0001 0,0004 0,0005 Ne
Qle 0,0000 0,0000 0,0000 Ne
Q20 0,0004 0,0002 0,0006 Ne
Q24 0,0003 0,0002 0,0005 Ne
Q28 0,0007 0,0006 0,0013 Ne
Q32 0,0000 0,0021 0,0021 Ne

Poznamka: AR? uniform = zména pseudo-R? pfi pfidani hlavniho efektu pohlavi; AR? non-uniform = zména pfi ptidani
interakce pohlavi x skor 0 (théta); AR? celkovy = Model 1 vs. Model 3. Prah pro DIF: AR?>0,01.



Celkovy DIF: zména pseudo-R? pro jednotlivé polozky HSQ
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Obrazek 1. Celkové AR? (McFadden) pro jednotlivé polozky HSQ. Prerusovana ¢ara vyznacuje prah 0,01;
teckovana ¢ara prah 0,02. Zadna z polozek nedosahuje ani nizsiho prahu.

Obrazek 2 potom ilustruje charakteristické kiivky odpovédi na polozku (ICC) pro vybranou polozku
Q15 (,,Nelibi se mi, kdyz lidé pouzivaji humor k zesmésnovani druhych®), ktera dosahla nejvyssiho
AR? ze vSech 32 polozek, ackoliv jde stale o velmi nizkou hodnotu. I u této polozky jsou ktivky pro
muze a zeny prakticky zaménitelné, coz potvrzuje absenci prakticky vyznamného DIF.
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Obrazek 2. Charakteristické kiivky odpovédi na polozku Q15 (agresivni $kala) pro muze (vlevo) a Zeny
(vpravo). Q15 vykazovala nejvyssi AR? ze vSech 32 polozek; i piesto jsou ICC pro obé pohlavi prakticky
totozné.




Zavér
Cilem zpravy bylo ovéfit, zda polozky HSQ vykazuji diferencialni fungovani mezi muzi a Zenami.
Vysledky jednoznacné ukazuji, ze Zadna z 32 polozek HSQ nevykazuje gender DIF — ani uniformni,
ani non-uniformni — pfi pouziti McFaddenova AR? s prahem 0,01. Tim replikujeme nélez Silvia a
Rodrigueze (2020), kteti dospéli ke stejnému zaveéru na nezavislém souboru s pouzitim totozné
metody.

Zajimavym pozorovanim je, ze gender rozdily na Skaldch HSQ jsou v naSem souboru vyrazn¢ mensi
nez v puvodni validacni studii (Martin et al., 2003), kde muzi skérovali podstatné€ vysSe na agresivnim
a self-defeating humoru. V naSem souboru jsou tyto efekty minimalni (d = —0,11 a 0,18). To muze
odrazet specifika daného online vybérového souboru ¢i posun v genderovych normach mezi lety 2003
a 2012, kdy byla data naposledy aktualizovana. Nulovy DIF pfitom naznacuje, ze at’ uz je velikost
genderovych rozdilti jakakoli, tyto rozdily odraZeji skutecné rozdily v latentnim rysu, nikoli
polozkové zkresleni.

Jako hlavni limity uvddime samovybér respondentll (online dotaznik), nerovnomérné vékové
rozlozeni (median 22 let) a absenci kontroly nad podminkami administrace. Budouci vyzkum by mohl
otestovat DIF i s ohledem na vk nebo kulturni kontext, pfi¢emz by bylo vhodné analyzovat HSQ v
ptekladech do dal$ich jazyk.
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