Vicerozmeérné statistické metody

Pét dimenzi zivotniho stylu: Exploracni faktorova analyvza wellbeingu

Uvod

Disciplina a sebekontrola patii mezi klicové psychologické konstrukty spojované s kvalitou zivota a
celkovym well-beingem. Vyzkum dlouhodobé doklada, Ze 1idé s vyssi mirou sebekontroly vykazuji
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2018; Hofmann et al., 2014).

Cilem této prace je pomoci exploracni faktorové analyzy (EFA) identifikovat latentni dimenze
zivotniho stylu a well-beingu a ukazat, kter¢ aspekty kazdodenniho chovani spolu pfirozen¢ souviseji
a tvoti smysluplné celky.

Data

Analyza byla provedena na vefejné¢ dostupném datasetu ,,Lifestyle and Wellbeing Data" (Ydalat,
2020), stazeném z platformy Kaggle. Datovy soubor obsahuje 15 972 anonymnich respondenti, z toho
9 858 zen (61,7 %) a 6 114 muzh (38,3 %) a 23 proménnych popisujicich zivotni styl a well-being.
Data byla ptivodné sebrdna v ramci prizkumu zaméteného na UN Sustainable Development Goals
(Ydalat, 2020) a v této praci jsou vyuZita jako sekundarni zdroj dat.

Pted analyzou byla provedena tiprava proménné veék, kterd byla v ptivodnich datech dostupnd jako
ordinélni kategorie ve Ctyfech intervalech (,,less than 20", ,,21 to 35", ,,36 to 50", ,,51 and more").
Kazd¢ kategorii byla pfifazena stfedova hodnota intervalu, konkrétné hodnoty 17, 28, 43 a 56 let. Do
explora¢ni faktorové analyzy jsme pouzili 21 numerickych proménnych. Proménné vék a pohlavi byly
pouzity pouze pro popis vzorku.

Metoda

Analyza dat byla provedena v programu TIBCO Statistica (Ultimate Academic). Pro analyzu byla
zvolena EFA (explora¢ni faktorova analyza), kterd umoznuje identifikovat latentni dimenze v souboru
pozorovanych proménnych, tedy odhalit, které proménné spolu piirozené koreluji a tvoti spolecné
faktory (Fabrigar et al., 1999). EFA je v psychologickém vyzkumu S§iroce vyuZzivanou metodou
zejména pii zkoumani struktury komplexnich konstruktii jako je well-being nebo Zivotni styl (Costello
& Osborne, 2005).

Jako metoda extrakce byly pouzity hlavni komponenty s rotaci Varimax normalizovany. Rotace
Varimax maximalizuje rozdily mezi faktory a usnadniuje jejich interpretaci tim, ze kazdd proménna
siln¢ syti idedln€ jen jeden faktor (Kaiser, 1958). Pocet faktort byl uréen na zaklad¢ Kaiserova kritéria
(vlastni ¢islo > 1) a vizualni inspekce sutinového grafu (Obrazek 1).
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Vysledky

Na zéklad¢ Kaiserova kritéria bylo extrahovano 5 faktori s vlastnimi ¢isly vysSimi nez 1 (4.99, 1.58,
1.19, 1.09, 1.01). Spolecné vysvétluji 46.93 % celkového rozptylu dat. Sutinovy graf (Obrazek 1)
potvrzuje toto feSeni, kiivka vykazuje vyrazné zalomeni po prvnim faktoru, ktery je dominantni s
vlastnim ¢islem 4.99 a vysvétluje 23.74 % rozptylu.

Obrazek 1: Sutinovy graf vlastnich ¢isel
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Faktorové zatéze po rotaci Varimax jsou shrnuty v Tabulce 1. Za vyznamné byly povazovany zatéze
> 0.4. Faktorova zatéz vyjadiuje silu vztahu mezi proménnou a danym faktorem, ¢im vyssi hodnota,
tim Iépe danad proménna faktor reprezentuje. Interpretace faktorti vychézi z podobnosti proménnych s
nejvyssimi zatézemi. (Costello & Osborne, 2005).

Tabulka 1: Faktorové zatéZze proménnych

1 2 3 4 5
Faktory Disciplina a sebrealizace | Pracovni spokojenost | Socidlni angaZzovanost a aktivita | Zdravy Zivotni styl | Védomy odpoéinek

Flow (0.76) Sufficientincome (0.58) | Donation (0.71) Daily steps (0.69) Weekly meditation (0.63)
Time for passion (0.73) Daily shouting (-0.61) |Supporting Others (0.64) BMIrange (-0.68) |Sleep hours (0.53)

Proménné Live vision (0.61) Lost vacation (-0.56) Personalawards (0.59) Fruits Veggies (0.44) | Social network (-0.50)
Achievement (0.57) Places visited (0.47)
Work life balance (0.55) Core circle (0.44)
To do completed (0.45)

Faktor 1: Disciplina a seberealizace (23.74 % rozptylu): sdruZzuje proménné spojené s cilevédomym
a smysluplnym Zivotem: FLOW (0.76), TIME_FOR_PASSION (0.73), LIVE_VISION (0.61), ACHIEVEMENT
(0.57), WORK_LIFE_BALANCE_SCORE (0.55) a TODO_COMPLETED (0.45).

Faktor 2: Pracovni spokojenost (7.52 % rozptylu): zahrnuje SUFFICIENT INCOME (0.58),
DAILY SHOUTING (-0.61) a LOST VACATION (-0.56). Zaporné zaté&%e u DAILY SHOUTING a
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LOST_VACATION naznacuji, ze pracovni spokojenost roste s dostatecnym finan¢nim pfijmem, nizsi
mirou kazdodenni agresivity a pravidelnym cerpanim pracovni dovolené.

Faktor 3: Socidlni angaZovanost a aktivita (12.93 % rozptylu): zahrnuje DONATION (0.71),
SUPPORTING_OTHERS (0.64), PERSONAL AWARDS (0.59), PLACES_VISITED (0.47) a CORE_CIRCLE (0.44).
Nejvyssi zatéz vykazuji proménné darovani, podpora druhych a osobni ocenéni.

Faktor 4: Zdravy Zivotni styl (7.83 % rozptylu): sdruzuje DAILY_ STEPS (0.69), BMI_RANGE (-0.68) a
FRUITS VEGGIES (0.44). Zaporna zat€z BMI_RANGE odrazi skutecnost, Ze vyssi skore na tomto faktoru
odpovidé niz§im hodnotdm BMI.

Faktor 5: Védomy odpocinek (6.07 % rozptylu): zahrnuje WEEKLY MEDITATION (0.63), SLEEP_HOURS
(0.53) a SOCIAL_NETWORK (-0.50). Zaporna zatéz SOCIAL_ NETWORK naznacuje ze vys$i skore na tomto
faktoru odpovida nizsi mife uzivani socidlnich siti.

Graf viz Obrazek 2 znazornuje vztah vSech sledovanych proménnych k Faktoru 1 a 2. Proménné, které
syti prevazné faktory 3, 4 a 5 jsou zobrazeny blize ke stfedu grafu, coZ potvrzuje jejich slabsi syceni
Faktord 1 a 2.

Obrazek 2: Graf faktorovych zatézi — Faktor 1 (Disciplina a seberealizace) ku Faktoru 2 (Pracovni
spokojenost)

Graf faktorovych zatézi
(Faktor 1 ku Faktoru 2)

Rotace: Varimax normalizov
Extrakce: Hlavni komponenty

0.8
SUFFICIENT_INCOME
06 )
WORK_LIFE_BALANCE_SCORE
04+ o
CORE_CIRCLE
PLACE$_VISITEDg| EEP HOURS . ¢ TODO_COMPLETED
i o 07

02 DAILY_STRESS|---- ¢ LIVE_VISION

© WEEKLY_MEDITATION

- SOCIAL_NETWORK
FRUITS_VEGGIES ODOCQJQON o 0(9 - TIME_FOR_PASSION

O .
DAILY_STEPS -
BMIRANGE - .~ SUPPORTING_OTHERS

02} PERSONAL_AWARDS

(o] e]
acHEVEMENT FLOW

Faktor 2: Pracovni spokojenost
o
o

LOST_VACATION
DAILY_SSOU'HNG o]

-0.4 -0.2 0.0 0.2 0.4 0.6 0.8
Faktor 1: Disciplina a seberealizace

strana3z4




Vicerozmeérné statistické metody

Diskuze

Explorac¢ni faktorova analyza odhalila pét relativné nezavislych dimenzi zivotniho stylu a well-beingu.
Nejsilnéjsim faktorem je Disciplina a seberealizace, ktery vysvétluje 23.74 % rozptylu, vyrazng vice
nez ostatni faktory. Jeho dominance naznacuje, Ze proménné spojené s plnénim cill, Zivotni vizi a
osobnim rozvojem spolu v datech nejsilnéji koreluji.

Graf faktorovych zatézi zobrazuje pouze prvni dva faktory, protoze 2D graf umoziuje zobrazit vzdy
pouze dvé dimenze soucasné. Pro uplnost by bylo ptinosné zobrazit také vztah Faktoru 1 a Faktoru 3,
ktery vysvétluje druhy nejvyssi podil rozptylu (12.93 %). S ohledem na jiz piekroceny rozsah prace
jsme se rozhodli graf neuvadét. Pro tplny ptehled vztah vSech proménnych slouzi Tabulka 1.
Limitaci této analyzy je prifezovy charakter dat a skutecnost, Ze pouzity datovy soubor nebyl ptivodné
sbiran za ucelem naSeho projektu.
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Poznamka ke zdrojim

V ramci této prace byla vyuzita uméla inteligence Claude (Anthropic). Hlavnim ti¢elem byla kontrola
spravného slovosledu, pieklept a formatu celého projektu.

Anthropic. (2026). Claude (Sonnet 4.6). [Large language model]. https://claude.ai

Data a dalsi informace o této zprave jsou dostupné na adrese https://dostal.vyzkum-
psychologie.cz/stat4?i=766
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