Vliv socialnich vztahi na typ stresové reakce u vysokoskolskych studentu

Socidlni opora se ukazuje jako jeden z nejvyznamnéjSich ochrannych faktord proti
nepifijemnym psychickym staviim (Cohen & Wills, 1985). Vztahy s ostatnimi poméahaji
lidem 1épe zvladat z4téz a snizuji dopad stresu. Podle teorie sounaleZitosti (Baumeister &
Leary, 1995) je potieba navazovat a udrzovat trvalé, pozitivni vztahy jednim ze zékladnich
lidskych motivli. Pokud je tato potfeba ohroZena, zvySuje se riziko negativniho stresu

(distresu).

Vzhledem k vySe uvedenému jsme se rozhodli zjistit, jak souvisi vybrané proménné
zahrnujici nepfijemné vztahové zazitky spojené s akademickym prostfedim s prozivanim
stresu. Pro tyto ucely jsme zvolili dataset obsahujici data od 2000 studentii "Stress Indicators
Dataset for Mental Health Classification", ktery klasifikuje stres ve tiech rovinach - eustres,
distres a smiSeny stres. Pro analyzu jsme vyuzili multinomickou logistickou regresi, ktera
nam umoznila identifikovat miru souvislosti mezi jednotlivymi psychosocialnimi faktory a
typem stresové reakce. Tento pfistup nam tedy srozumitelné ukézal, které aspekty socialnich
vztaht maji nejvétsi vliv na pravdépodobnost prozivani pozitivniho versus negativniho

stresu u studentd.

Analyzu jsme provedli v programu Jamovi, zvolili jsme multinomickou logistickou regresi
a zahrnuli jsme tyto regresory: ,,0osamélost (loneliness isolation), ,vztahovy stres*
(relationship stress), ,,vrstevnicka soutéZivost™ (peer competition), ,,akademické konflikty*
(academic conflicts) a ,,obtiZe s vyucujicimi* (proffesor difficulties). Zavislou proménnou
jsme zvolili ,,typ stresu‘ (Eustres = 1, distres = 0, smiSeny stres = 2), referen¢ni hodnotou
byl ,,eustres®, coz ndm umoZnilo pfimo srovnat faktory vedouci k negativnimu proZzivani

zatéZe oproti té adaptivni.

Model vykazuje uspokojivou shodu s daty. Hodnota koeficientu determinace podle
McFaddena dosahuje R2 = 0,241, coz v kontextu psychologickych méfeni poukazuje na
stiedné silny efekt (vysvétluje priblizné 24 % rozptylu). Informacni kritérium AIC dosahlo
hodnoty 1090 (Tab. 1). VSechny zafazené promeénné se ukazaly jako statisticky vyznamné

prediktory (p < 0,05).



Tabulka 1

Model Fit Measures
Model Deviance AIC R*MmcrF
1 1066 1090 0.241

Note. Models estimated using sample size of N=2000

Dale uvadime tabulku zndzorfiujici regresni koeficienty pro srovnani distresu vuci eustresu

a smiSeného stresu vucéi eustresu.

Tabulka 2

Model Coefficients - stress_type

stress_type Predictor Estimate SE VA P Odds ratio

2-1 Intercept 2.841 0.475 5.98 <.001 17.140
loneliness_isolation -0.418 0.107 -3.90 <.001 0.658
relationship_stress -0.469 0.110 -4.25 <.001 0.626
peer_competition -0.434 0.120 -3.61 <.001 0.648
academic_conflicts -0.673 0.109 -6.15 <.001 0.510
professor_difficulties -0.704 0.129 -5.44 <.001 0.495

0-1 Intercept -10.494 0.778 -13.48 <.001 <.001
loneliness_isolation 0.467 0.110 4.23 <.001 1.595
relationship_stress 0.334 0.106 3.15 0.002 1.397
peer_competition 0.571 0.118 4.85 <.001 1.770
academic_conflicts 0.718 0.116 6.16 <.001 2.049
professor_difficulties 0.258 0.103 2.50 0.013 1.294

Pti analyze faktorG ovliviujicich typ stresové reakce jsme se zamcéfili na srovnani
negativniho prozivani (distres) vici adaptivnimu (eustres), pfiCemz vysledky jsou

nasledujici:



- Nejsiln€jsim diskrimina¢nim faktorem jsou akademické konflikty. U studentl s
vysokou mirou interpersonalnich stfetli v ramci studia jsou odhadované Sance na
rozvoj distresu vice nez dvojnasobné (OR=2,05) oproti Sanci prozivani eustresu.
Tento nalez naznacuje, Ze ptimé napéti v socialnim prostiedi skoly je pro psychickou

pohodu rizikovéjsi nez samotné naroky na studijni vykon.

- Druhym nejvyznamnéjSim faktorem je vrstevnicka soutézivost (OR=1,77). Vysoka

mira rivality pfispiva k tomu, Ze je zat€z vniména jako ohroZzujici.

- Nejnizsi, i kdyz stale signifikantni vliv, vykazuji potiZe s vyucujicimi (OR=1,29).
Ukazuje se, Ze tlak ze strany autorit je ¢asti studentti stale vniman jako zvladnutelna
vyzva, kterd nemusi nutné¢ vést k negativnimu proZzivani stresu, pokud neni

doprovazena hlubsimi konflikty.

Zajimavym zjiSténim je pohled na prvni cast tabulky (srovnani smiSeny vs. eustres), kde
vSechny sledované prediktory vykazuji zdpornd znaménka (napt. u akademickych konflikt
B=-0,673). Tento statisticky jev naznacuje, Ze s rostouci intenzitou konfliktli, izolace a
soutézivosti pravdépodobnost setrvani ve "stiedové" kategorii smiSené¢ho stresu klesa.
Studentova reakce na extrémni socidlni zaté€z se polarizuje, bud’ zlstava v eustresu (pokud
disponuje jinymi zdroji opory), nebo mnohem pravdépodobnéji pod vlivem téchto faktort
pfechazi pfimo do kategorie Cistého distresu.

Domnivame se tedy, Ze pro prevenci distresu u studentl je dilezité zaméfit se na kvalitu
vztaht a feseni konfliktl v ramci vztahti ve skuping, pouhé snizovani studijni zatéze nemusi

vést k vetsi pohodé.



Data a dalsi informace o této zpravé jsou dostupné na adrese https://dostal.vyzkum-

psychologie.cz/stat4?i=764
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