VLIV POHLAVI NA WELL-BEING

1 TEORIE

Well-being je v psychologii Casto konceptualizovan prostfednictvim PERMA
modelu, ktery predstavil Martin Seligman. Tento model popisuje well-being jako
souhrn péti méfitelnych slozek: pozitivni emoce (Positive Emotion), zaujeti
(Engagement), vztahy (Relationships), smysl (Meaning) a Uspéch (Accomplishment),
které spolecné prispivaji k celkovému prozivani zivotni pohody (Seligman, 2011).
Jednotlivé slozky PERMA modelu 1ze méfit pomoci standardizovanych dotaznikti, coz
umoziuje jejich vyuziti v kvantitativnim vyzkumu.

V poslednich letech se v odborné literatufe objevuji konzistentni dikazy o
existenci vyrazné a pretrvavajici genderové nerovnosti v oblasti well-beingu, takzvané
gender well-being gap (Blanchflower & Bryson, 2024b). Analyzy mezinarodnich dat
zaroven ukazuji, Ze Zeny obecné vykazuji horsSi ukazatele dusevniho zdravi nez muzi
napfi¢ riznymi indikatory negativniho afektu vcetné tuzkosti, deprese, smutku,
osame¢losti, strachu, hnévu, ¢i horsi subjektivni pohody (Blanchflower & Bryson,
2024a).

Gender gap ve well-beingu byla zaznamenana také v Ceské republice. Vyzkumy
zaméfené¢ na adolescenty ukazuji, ze divky vykazuji horsi troveil duSevniho well-
beingu nez chlapci a Ze se tento rozdil mezi pohlavim s postupujicim ¢asem prohloubil
(Cosma et al., 2021).

Tyto poznatky naznaCuji, Ze biologické pohlavi mulze byt vyznamnym
prediktorem well-beingu a poskytuji tak teoretické vychodisko pro jeho zkoumdéni v
ramci regresni analyzy. Dodate¢né zkoumame, zda je well-being ovlivnén vékem a dale
jestli se ptipadny rozdil mezi biologickymi pohlavimi méni v zavislosti na véku

respondentd.

2 PRAKTICKA CAST
Sbér dat a vyzkumny soubor

NasSe data byla ziskana v ramci vyzkumu pro bakaléatskou praci. Vzorek tvofilo
297 Cesky mluvicich ucastnikii (zeny 73,73%, muzi 26,26%) ve véku od 12 do 78 let
(M =27,66, SD = 11,28).

Data a dalsi informace o této zprave jsou dostupné na adrese
https://dostal vvzkum-psychologie.cz/stat42i=752




Hypotézy
e Hil: Pohlavi je statisticky vyznamnym prediktorem well-beingu, pficemz Zeny
dosahuji nizsiho well-beingu nez muzi.
e H2: Vék je statisticky vyznamnym prediktorem well-beingu.
e H3: Vztah mezi pohlavim a well-beingem se méni v zavislosti na véku
respondentt.
Méreni well-beingu
e Well-being byl méfen pomoci celkového PERMA skore, které predstavuje
souhrnny ukazatel péti slozek well-beingu podle modelu PERMA. Cim vyssi
PERMA skore, tim vyss$i uroven subjektivniho well-beingu.
Statisticka analyza
e Pro ovéfeni vztahu mezi biologickym pohlavim, vékem a celkovym
well-beingem byla pouzita vicendsobna linearni regrese.
e Zavisla proménna: celkové PERMA skoére
e Regresory: pohlavi, vék
e Pro ovéfeni, zda se pfipadny rozdil mezi pohlavimi méni v zavislosti na

veku, byl do modelu zahrnut také interakéni ¢len pohlavi*vek.

Regresni model mél tedy nasledujici podobu:
PERMA = Bo + Bi(pohlavi) + B2(vek) + Bs(pohlavi*veék)

Data byla vyhodnocena pomoci regresni analyzy, ktera umoziuje soucasné
zkoumat vliv vice proménnych na zavislou proménnou a testovat také jejich interakce,
tedy situace, kdy se vztah mezi dvéma proménnymi li$i v zadvislosti na hodnot¢ tieti
proménné. Analyza byla provedena v softwaru Microsoft Excel a TIBCO Statistica.
Rezidua byla symetricky rozlozena kolem nuly a graf rozptylu nevykazoval zadné

systematické vzory, coz naznacuje splnéni zakladnich predpokladii linearni regrese.

3 VYSLEDKY

Popisné statistiky ukazaly, ze primérmé PERMA skére bylo velmi podobné u
zen M =7,02, SD =1,21) a muzt (M = 6,89, SD = 1,23), viz obr. 1. Vysledky linearni
regresni analyzy dale ukazaly, Ze pohlavi nebylo statisticky vyznamnym prediktorem
celkového well-beingu (B* = -0,051, p = 0,756). VEk se také neukdzal jako vyznamné
souvisejici s PERMA skoére (B* = 0,075, p = 0,225), pfi¢emz ani interak¢éni ¢len pohlavi
a véku nebyl statisticky vyznamny (B* = 0,009, p = 0,952).

Data a dalsi informace o této zprave jsou dostupné na adrese
https://dostal vvzkum-psychologie.cz/stat42i=752




Obr.1 PERMA skore dle pohlavi
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Standardizovany regresni koeficient (B*) vyjadfuje, o kolik smérodatnych
odchylek se zméni PERMA skoére, pokud se nezavisld proménnd zvysi o jednu
smérodatnou odchylku, za ptedpokladu, Ze ostatni proménné v modelu zlstavaji
konstantni. Nizké hodnoty P* v tomto pifipadé¢ naznacuji velmi slabé vztahy mezi
proménnymi. P-hodnota udava statistickou vyznamnost vysledku, pfiCemz za

vyznamnou je povazovana hodnota mensi nez 0,05.

Celkové tedy nebyl zjistén statisticky vyznamny rozdil ve well-beingu mezi
muzi a zenami, pficemz se tento vztah neménil ani v zavislosti na véku respondenti.
Cely model vysvétlil pfiblizné 0,8 % variability v celkovém PERMA skoére, coz ukazuje

na jeho velmi nizkou vysvétlujici schopnost.

4 DISKUSE

Cilem analyzy bylo ovéfit existenci genderového rozdilu ve well-beingu v
nasem vzorku respondentd. Zahrnuti véku do modelu umoznilo kontrolovat mozné
demografické rozdily mezi respondenty. Vysledky ukazaly, ze se u naSich respondentt
gender gap nevyskytla. To mize naznacovat, ze vliv pohlavi na well-being je slabsi, nez
naznacuji predchozi studie, nebo zavisi na dalSich faktorech. Zaroven muZze pouziti
celkového PERMA skoére zakryvat rozdily v jednotlivych slozkach well-beingu.
Analyza interakce mezi pohlavim a vékem nepfinesla pfesvéd¢ivé ditkkazy meénicich se

skore well-beingu u muzl a zen s ohledem na vék.

Data a dalsi informace o této zprave jsou dostupné na adrese
https.//dostal.vyzkum-psychologie.cz/stat4?i=752




Nase vysledky nejsou v souladu s pfedchozimi vyzkumy, které poukazuji na
existenci gender well-being gap v rtiznych populacich. Rozdily oproti piedchozim
vyzkumtim mohou byt zptisobeny specifiky vybérového souboru, kulturnim kontextem
nebo pouzitou metodologii. Vyzkumny soubor nebyl reprezentativni pro ceskou
populaci, obsahoval vyssi podil Zen nez muzi a vékové skupiny nebyly zastoupeny
rovnomérné — vyzkumny soubor tvofili spiSe mladsi respondenti. DalSim omezenim je
pouziti sebehodnotici metody (PERMA Profiler), jejiz vysledky mohou byt ovlivnény
subjektivnim zkreslenim respondenti. Nelze také vyloucdit vliv dal§ich nezkoumanych
proménnych. Budouci vyzkum by proto mohl vyuzit vyvazenéjsi vzorek a zkoumat

dalsi faktory, které mohou well-being ovliviiovat.

Data a dalsi informace o této zprave jsou dostupné na adrese
https.//dostal.vyzkum-psychologie.cz/stat4?i=752
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