Variabilita ve struktuie osobnosti dle studovaného
VS oboru napri¢ populaci mladych dospélych

Uvod do problematiky a popis metody

Pro studium osobnostni struktury jsou na trhu k dispozici mnohé nastroje, které nasly
uplatnéni nejen na poli klinické praxe, avSak jejich vyuziti se rozsifilo dale do oblasti
personalistiky a managementu, ale také Skolstvi a poradenské ¢innosti (Klimusova, BureSova,
& Svoboda, 2008). Jednim z nejobsahlejsich nastroji tohoto typu je Sestifaktorovy osobnostni
inventai HEXACO (Ashton & Lee, 2009; Thielmann et al., 2020), ktery nahlizi na strukturu
osobnosti jedince v roving téchto zakladnich Sesti dimenzich — Poctivost- pokora, Emocionalita,
Extraverze, Piivétivost, Svédomitost a Otevienost viici zkuSenosti. Kazd4 z téchto dimenzi jsou
syceny nékolika dal$imi subskalami, které v kombinaci pfinaseji komplexni informaci o
diskutované dimenzi ¢i celkové osobnosti jedince.

Nami vyuzitd verze Osobnostniho inventaie HEXACO sestava z celkového poctu
100 polozek, pfi¢emz kazdéa hlavni dimenze (Skala) je saturovéana 16 specifickymi polozkami a
zbylé 4 poloZky, jeZ se zamétuji na oblast altruismu, prostupuji napfic vicero dimenzemi, avSak
pro interpretaci hlavnich dimenzi jsou vysledky této doplikové subSkaly nezavislé. Odpovédi
na polozky byly uvedeny ve formatu Likertovy Skaly (1 = siln¢ nesouhlasim az 5 = silné
souhlasim). Nazorna ukazka struktury metody vcetné znéni vybranych polozek je uvedeno

v Tabulce 1.

Tabulka 1: Sestifaktorovy osobnostni inventai HEXACO — hlavni §kaly a znéni vybranych polozek.

Polozka Znéni polozky

Skala — Poctivost-pokora (H)

p(6)_r Chci-li néco od osoby, kterou nemam rad, budu se k ni chovat velmi pékné, abych to
dostal.

p(24) Jsem obycejny ¢lovek, ktery neni lepsi nez ostatni.

Skala — Emocionalita (E)

p(11) Nékdy se neubranim obavam z mali¢kosti.

p(95)_r Zustavam bez emoci i v situacich, ve kterych se vétsina lidi stava velmi sentimentalnimi.

Skala — Extraverze (X)
p(16)_r Vyhybam se nezdvazné konverzaci s lidmi.

p(40) Rad mam kolem sebe mnoho lidi, se kterymi si mohu popovidat.



Skala — Privétivost (A)

p(45) Malokdy méam vztek, ani kdyz se mnou lidé zachazeji celkem $patné.
p(51) Pokud mé n€kdo jednou podvede, budu vici nému vzdy podeziivavy.
Skala — Svédomitost (C)

p(86) Lidé me ¢asto nazyvaji perfekcionistou.

p(92)_r Radgji délam cokoli, co mé pravé napadne, nez abych se drzel planu.

Skala — Otevienost viidi zkuSenosti (O)
p(85) Nemyslim si 0 sobg, ze jsem umélecky nebo tviuréi typ.

p(91) r Diskuze o filozofii pokladam za nudné.

Pozn. r = reverzni polozka.

Zakladni psychometrickou analyzu (napft. reliabilita, faktorovd analyza) inventaie
HEXACO provedli pro ¢eskou verzi autofi Zaskodna a Dostal (2016). Z vyzkumnych dat téchto
autorti vychazi i tato pfedkladana studie. Kompletni datova matice zahrnovala vysledky od
spektrem spole¢nosti, proto jsme se pro ucely této prace rozhodli omezit vybérovy soubor na
kohortu mladych dospélych ohrani¢enych dle Vagnerové (2008), tj. osoby ve véku 20-35 let.
Dal$im vybérovym kritériem bylo probihajici, nebo dokoncené vysokoskolské studium.
V konec¢ném dusledku jsme pracovali s vybérovym souborem 2271 osob. Souhrnné informace

a deskriptivni charakteristiky o vyzkumném souboru jsou piehledné shrnuty v Tabulce 2.

Tabulka 2: Popisna charakteristika souboru dle pohlavi a véku

Pohlavi/ n Globalni % Vék Vék Min Max
VS Obor (primérny)  (sm. odchylka)
Cely soubor 2271 100 % 23,12 2,34 20 34
Muzi 552 24,3 % 23.14 2,32 20 34
Zeny 1719 75,7 % 23,11 2,35 20 34
Ekonomické obory 278 12,2 % 23,06 2,00 20 32
Jazykovédy 167 7,4 % 23,27 2,39 20 33
Pedagogické obory 247 10,9 % 23,66 2,70 20 34
Pravo a pravni védy 136 6,0 % 22,77 2,30 20 33
Ptirodovédné obory 281 12,4 % 23,12 2,30 20 31
Spolecenskovédni 321 14,1 % 23,56 2,79 20 34
obory
Technicko- 320 14,1 % 22,81 1,92 20 30
matematické obory
Uménovédni obory 86 3,8% 23,93 3,22 20 34
Zdravotnické a 435 19,2 % 22,64 1,87 20 34

1ékatské obory




V ramci této prace jsme si kladli za cil zjistit, zdali 1ze povazovat studovany obor za
vyznamny ukazatel (faktor) odliSnosti osobnostni struktury méfené inventatem HEXACO
a existuji-li statisticky vyznamné rozdily ve skalach HEXACO mezi jednotlivymi studovanymi
obory v kohorté mladych dospélych. Na zakladé téchto cilt jsme formulovali 2 hypotézy, které

jsme testovali:

H1: Studovany obor vysvétluje cdast variability skoru ve skdalach HEXACO.
H2: Mezi studovanymi obory existuji statisticky vyznamné rozdily ve skalach HEXACO.

S ohledem na charakter nasich vyzkumnych dat a vyslovené hypotézy se nabizi pro
ucely analyzy mnohorozmérna analyza rozptylu, tj. MANOVA, v kombinaci S vhodnym
ukazatelem miry efektu, zde pouzijeme ukazatel podilu vysvétlené variance n2. Pro Uplnost
dodejme, ze soubor zdvisle proménnych zde tvoii skory v jednotlivych Skdldch inventare
HEXACO (6 hlavnich $kal, tzn. celkem 6 zavislych proménnych) a nezavisle proménnou
uvazujeme typ studovaného oboru, jak je uvedeno Vv deskriptivnim popisu dat (Tabulka 2),
tzn. 9 kategorickych proménnych. S ohledem na rozsah prace jsme se rozhodli sousttedit pouze
na 1 typ kategorické proménné, tj. typ studovaného oboru, tiebaze Ize ocekavat, Ze i pohlavi
bude vyznamnym prediktorem rozdilu ve skoru hlavnich skal inventate HEXACO a soucasné
nelze vyloucit vzajemnou interakci téchto dvou kategorickych proménnych. Pro tcely této

zpravy se vSak budeme soustiedit pouze na efekt typu studovaného oboru.

Vysledky analyzy

Statistické zpracovani vyzkumnych dat bylo provedeno v programu RStudio. Pted
zahajenim mnohorozmérné analyzy rozptylu, tj. MANOVA bylo potieba ovéfit vhodnost
vyzkumnych dat pro tuto metodu. Zakladnim ptedpokladem pouziti MANOVA analyzy je
datovd matice o dostatecném rozsahu vyzkumnych dat s normélnim rozdélenim zavisle
proménnych napfi¢ sledovanymi kategorickymi proménnymi. Tento piedpoklad se obvykle
ovéfuje dvéma zplisoby — vizudlné¢ vyobrazenim distribuce dat pomoci histogrami
a krabicovych diagramt (viz kod v RStudio), popiipadé¢ multivariatnim testem pro urceni
nadmérné Sikmosti a Spicatosti (Mardiho test), ktery zde vysel nasledovné — Mardiaova Sikmost
- 2 (220) = 220,12; p<0,001 a Mardiaova $picatost - z = 3,66; p<0,001. Kombinaci vizualniho
ovéteni vyzkumnych dat a vysledk Mardia testl Sikmosti a Spicatosti jsme zjistili, Ze naSe data
nejsou multivariatné normalné rozdélena. Tiebaze je predpoklad multivariacni normality dat

pro MANOVA analyzu dilezity, 1ze tuto podminku obejit dostate¢nym rozsahem vyzkumnych



dat.

DalSim ptfedpokladem pouziti MANOVA analyzy je homogenita kovarian¢nich matic
napii¢ studovanymi obory, kterd se ovéiuje tzv. Boxovym testem. Vysledky tohoto testu
(% (168) = 237,4; p<0,001) také ukazaly, Ze tento predpoklad neni naplnén, coz v disledku
zamezuje pouziti zakladni testové statistiky Wilksova lambda pro vysloveni zavéru statistického
testu. Poslednim vyznamnym kritériem, které je potieba ovéfit pted MANOVA analyzou je
multikolinearita zavislych proménnych, kterou lze wvyjadfit pomoci korelaéni matice.
S odkazem na odklon od normalniho rozdéleni vyzkumnych dat jsme pouzili Spearmanovy
korelacni koeficienty (ps = 0,003—0,282), které ukazaly, ze naSe data nejsou vyznamné
korelovana, aby to narusilo cile MANOVA analyzy.

S odkazem na vysSe identifikované naruSeni multivariacni normality a rovnosti
kovarian¢nich matic dat jsme se rozhodli provést Pillaiho test, ktery je robustnéjsi alternativou

MANOVA, ktera neni svazana vyse diskutovanymi piedpoklady (Tabulka 3).

Tabulka 3: Vysledky MANOVA analyzy s vyuzitim Pillaiova testu.

Faktor \Y F df num dfden  p-hodnota n?

MANOVA obor 0,182 8,84 48 13572 <0,001 18,2 %
(Pillai)

Vysledky Pillaiova testu piesvéd¢ive ukazaly (p-hodnota <0,001), Ze typ studovaného
oboru ma vyznamny vliv na vysledky Skl v osobnostnim inventaii HEXACO, pticemZ tento
efekt je stifedné silny az silny se schopnosti vysvétlit az 18,2 % variability v zavisle
proménnych, coz jsou skory v hlavnich skalach inventaie HEXACO.

Abychom ovéfili, zdali je tento pozorovany efekt vyznamny napti¢ vSemi hlavnimi
Skalami inventate HEXACO, provedli jsme ANOVA analyzu naSich vyzkumnych dat, které
piedchazelo ovéfeni homogenity rozptyl zavislych proménnych Leveneho testem. Vysledky
tohoto testu si vynutily pouziti Welchovy ANOVA analyzy, jejiz vysledky jsou ptehledné
shrnuty v Tabulce 4.



Tabulka 4: Vysledky Welchovy ANOVA analyzy hlavnich skal.

Skila HEXACO F df num dfden  p-hodnota N2
Poctivost-pokora (H) 8,10 8 712,6 <0,001 2,9%
Emocionalita (E) 9,51 8 718,8 <0,001 3,4 %
Extraverze (X) 3,48 8 708,4 <0,001 1,2 %
Piivétivost (A) 4,12 8 7121 <0,001 1,4 %
Svédomitost (C) 2,27 8 711,8 0,021 0,8 %
Otevienost (O) 34,38 8 724,0 <0,001 8,1 %

Zjistili jsme, ze na hladin¢ vyznamnosti 0,05 ma typ studovaného oboru vyznamny
vliv na v§echny hlavni §kaly osobnostniho inventate HEXACO, pii¢emz nejsilnéjsi efekt byl
identifikovan v dimenzi Otevienost a nejslabsi, avSak stale statisticky vyznamny, vliv byl
pozorovan v dimenzi Svédomitost. Vysledky post-hoc analyzy pomoci Games-Howellova testu
ukazaly, ze obecné nejveétsi rozdily jsou mezi studenty/absolventy uménovédnych obort oproti
ostatnim respondentiim, avsak tato analyza jiz piekracuje rozsah zamyslené zpravy. (Games-
Howelltv test byl zvolen, protoZe neni svazdn podminkou homogenity rozptyla jako v ptipadé

Tukeyova HSD testu.)

Zavér

V uvodu nasi prace jsme si polozili zakladni otazku, zdali 1ze povazovat studovany obor
za vyznamny faktor odli$nosti osobnostni struktury métené inventafem HEXACO a existuji-li
statisticky vyznamné rozdily ve Skaldch HEXACO mezi jednotlivymi studovanymi obory
V kohort¢ mladych dospélych. Vysledky statistické analyzy ndm umoznily pfijmout obé
formulované hypotézy a hlubsi analyza dat nastinila, ze typ studovaného oboru mize vysvétlit

az 18,2 % celkové variability ve skorech osobnostniho inventare HEXACO.
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