FAKTORY OVLIVNUJICIi MOTIVACI STUDENTU VE
STUDIU NA VYSOKE SKOLE

Ve vyzkumu realizovaném v zimnim semestru 2023/2024 jsme zjistovali, jaké jsou motivy pro
studium vysoké Skoly u student Univerzity Palackého v Olomouci. Identifikovali jsme celkem
11 motivl — zajem o obor, rozvoj, socialni status, zisk titulu, o¢ekavani okoli, penize aj. Vedle
téchto motivl jsme také zaradili kategorii nemotivovanost. Napfiklad vyzkumnici Cook a Artina
(2016) identifikovali zakladni témata jako je dulezitost studia v zebfiCku hodnot, pocit
kompetentnosti, atribuce dosazeni cile a interakce mezi jedincem a vzdélavacim systémem.
Dle Schnettler et al. (2020) s motivaci souvisi zajem o studium a dosazeni akademického
uspéchu. AvS8ak z praxe vime, Ze ne kazdy student na vysoké Skole je motivovan. Pro ucely
tohoto vyzkumu si pokladame jinou otazku — jaké motivy udrzuji nemotivované studenty ve
studiu na vysoké Skole. Jinymi slovy, z jakych divodud nemotivovani vysokoskolsti studenti
studuji. McFarlane (2010) uvadi, Ze na vysoké Skole nachazime dvé skupiny nemotivovanych
studentl. Prvni skupina je tvofena studenty, ktefi jednoduSe postradaji jakoukoli snahu Ci
vasen pro uceni a vzdélavani. Druhou skupinu tvofi nedostateCné motivovani studenti,
u kterych chybi hluboké zaujeti pro obsah studia — uéit se chtéji, ale jejich zapaleni je

minimalni.

Analyza dat

Celkovy pocet respondentu je 447, z toho 72,7 % predstavovaly Zzeny a zbylych 27,3 % tvorili
muzi. Primérny vék respondentu je 23,4 let. S promé&nnymi jsme pracovali jako se spojitymi
a kazda nabyva hodnoty od 0 do 10. V ramci analyzy jsme vzali v uvahu vSech jedenact

potencialnich faktorl na motivaci studentu:

e P¥inos spole¢nosti e Bavi se udit

e Socialni status e Studentsky Zivot

e Penize e Zaméstnani

o Ocekavani okoli e Studentské vyhody
e Zajem o obor o Titul

e Rozvoj

" Data a dal$i informace o této zpravé jsou dostupné na adrese:
https://dostal.vyzkum-psychologie.cz/stat4?i=241.



Z celkovych 11 moznych faktoru, které mohou mit vliv na nemotivované studenty jsme vybrali
vSechny. NaSe data jsme analyzovali pomoci vSeobecného linearniho modelu, ktery se jevi
jako vhodny pro ucely naseho vyzkumu. V pfipadé linearnich modell predpokladame, ze vliv

proménnych na zavisle proménnou, v naSem pfipadé na amotivaci, je linearni.

Vysledky

Po provedeni vypoCtu nachazime celkem pét motivd, které jsou statisticky signifikantni, na
hladiné vyznamnosti a = 0,05. Matematicky jde o to, Ze se testuje ne/nulovost koeficient,
které popisuji, o jaky vliv se jedna. Pfi odpovédi na nami stanovenou otazku — proc¢
nemotivovani studenti pokracuji ve studiu nachazime ne tolik pfekvapivé motiv Zisk titulu,
Studentsky Zivot a PFfinos spolecnosti. Dale se jedna o motiv Rozvoj, ktery je nejsilngjsi a take,
Ze je bavi se ucit. Pro jednoduchou interpretaci ne/standardizovanych regresnich koeficient(
(b*/b) uvedme nasleduijici pfiklad. Dva studenti odpovi na vSechny otazky upiné stejné az na
Studentsky Zivot, kde jeden z nich da o jedna vyS$Si hodnoceni, bude mit tento student 0 0,232
vyS$Si hodnotu Amotivace. Ne pfili§ pfekvapivé je, Zze oproti ostatnim ma Studentsky zivot na
motivaci vliv negativni/pozitivni na amotivaci (fj. s rostoucim motivem Studentského zivota
klesa motivace; tj. roste amotivace). Méné intuitivni je pak, Ze totéz plati i pro motiv Bavi se
ucit (moznou pfi¢inou mize byt tfeba to, Zze k dostate€né motivaci nestaci pouze ,,Chci se néco

ucit a je mi celkem jedno co.).

Tabulka 1: Zobrazeni vysledkt regresnich koeficientl, testové statistiky t (n-12) a p-
hodnot.

Proménna b* b t (435) p-hodnota
Intercept 7,685 10,101 0,000
PfFinos spolecénosti -0,191 -0,215 -4,495 0,000
Socialni status 0,027 0,029 0,561 0,575
Penize -0,023 -0,022 -0,479 0,632
Ocekavani okoli 0,077 0,076 1,911 0,057
Zajem o obor -0,014 -0,029 -0,407 0,684
Rozvoj -0,302 -0,370 -6,754 0,000
Bavi se ugit 0,146 0,207 3,968 0,000
Studentsky zivot 0,212 0,232 5,069 0,000



Zaméstnani -0,052 -0,058 -1,243 0,215
Studentské vyhody 0,076 0,078 1,784 0,075

Zisk titulu 0,172 -0,205 -3,398 0,001

Dle koeficientd determinace, jak zobrazuje Tabulka 2, dokaze nami zvoleny model vysvétlit asi
47,55 % rozptylu. Divodl pro¢ tomu tak je mize byt nékolik, napfiklad se muze jednat
o chybéjici vyznamnou proménnou, ktera by nam pomohla data 1épe vysvétlit. Daldi mozZnosti

vylep$eni modelu muze byt napfiklad pouziti interakce mezi proménnymi.

Tabulka 2: Zobrazeni koeficientll determinace

Koeficienty determinace

Multiple R 0,6895
Multiple R2 0,4755
Adjusted R2 0,4622

Zavér
Porozumét motivaci studentt je dulezité nejen pro vzdélavaci zafizeni (Schnettler et al., 2020),
ale i pro studenty samotné. Stejné tak je dulezité identifikovat dvé skupiny studentd, u kterych

neni motivace idealni (McFarlane, 2010).

| pfes vSechny mozné duvody, diky kterym studenti pokracuji ve studiu na vysoké Skole, jsme
identifikovali v naSich datech celkem pét vyznamnych motivi. NejsilngjSim faktorem byl
Rozvoj, kdy cilem studia je ziskat znalosti a dovednosti pro budouci profesi. Vedle toho se
objevily motivy, jejichz velikost vlivu byly podobné. Jedna se o Zisk titulu, kdy je studium
povazovano pouze za prostfedek k ziskani titulu a Studentsky Zivot a vyhody, které z ngj
plynou (samotné Studentské vyhody viak v naSem modelu nevySly jako signifikantni). Dale
pak Prinos do spole¢nosti, kdy student pfedpoklada, Ze jeho vzdélani bude né&jak pfinosné pro
ostatni. O néco vice prekvapivé bylo, Ze u nemotivovanych studentl se vyskytoval silny motiv

Bavi se ucit, tedy Ze se radi dozvidaji nové véci.



Zdroje
Cook, D. A., & Artino, A. R. (2016). Motivation to learn: an overview of contemporary theories.
Medical Education, 50 (10), 997-1014. https://doi: 10.1111/medu.13074

McFarlane, D. A. (2010). Teaching Unmotivated and Under-Motivated College Students:
Problems, Challenges, and Considerations. College Quarterly, 13(3), n3.

Schnettler, T., Bobe, J., Scheunemann, A., Fries, S., & Grunschel, C. (2020). Is it still worth it?
Applying expectancy-value theory to investigate the intraindividual motivational
process of forming intentions to drop out from university. Motiv Emot, 44, 491-507.
https://doi.org/10.1007/s11031-020-09822-w



