POSTOJE K PROFESI PSYCHOLOGA A
STANOVENI CUT-OFF SKORE!

Postoje k profesi psychologa

Postoje obecné jsou v psychologii intenzivné zkoumanym fenoménem. Rada studii se
zamé&fovala na postoje vefejnosti ke specifickym pracovnim pozicim. Kra¢marova s kolektivem
(2012) ve sv¢ studii uvedla vysledky, ze vetejnost povazuje profesi l€kaie za prestiznéjsi nez
profesi psychologa. Podobné vysledky piineslo mnoho dal$ich studii (napi. Komiti et al., 2006;
Vogel & Wester, 2003). Casto se setkdvame s ur¢itou mirou stigmatizace vefejnosti vici
jedinci, ktery vyhleda psychologickou pomoc. Z vysledki nékolika provedenych vyzkumi
vyplyva, zZe Casteji odbornou pomoc vyhledavaji zeny nez muzi (Curin et al., 2011; Tambling
et al., 2023). Mimo rozdily v pohlavi miiZeme najit mnoho faktorti, které potencialni navstévu
psychologa u jedince ovlivni, napf. financni situace, volna kapacita psychologa, typ jedincova
problému a fada dal$ich faktord (Ben-Porath, 2002; Spévakova, 2023).

Cilem této prace je stanovit cut-off skore, které by kvantifikovalo hranici na Skale postoju,
kdy se jedinec s vyssi pravdépodobnosti obrati na psychologa. Vychazime z piedpokladu, ze
¢im vy$$i hruby skor na Skdle, tim mensi bude mit jedinec problém psychologa navstivit. Pro
ovéreni této hypotézy jsme zvolili ROC analyzu.

Pro ROC analyzu jsme vyuZili ¢ast dat z bakalarské prace, kterd se zabyvala tématem
postoji vetejnosti k psychologické profesi. Data jsme k Géelu vytvoreni této zpravy upravili.
Piivodni data set byl ziskdn pomoci dotaznikového Setfeni, kterého se zucastnilo 613
respondentll. Vyberovy soubor tvofilo 485 zen (primérny vék = 27,6; SD = 13,4) a 121 muzd
(primérny vék = 28,2; SD = 12,1). Pomérové zastoupeni z hlediska pohlavi neni vyvazené, vyrazné
prevazuji zeny (79,1 %) nad muzi (19,7 %). V 1,1 % vyjadrili respondenti své pohlavi pomoci

kolonky Jiné.

K vypoctu ROC analyzy byly zvoleny nésledujici proménné:

e Data znazornujici, zda jedinec nékdy vyuzil psychologickych sluzeb (forma kdédovani byla
zvolena jako 0 a 1, kdy 0 znamena, ze jedinec nevyuzil sluzeb psychologa a 1, Ze vyuzil).

e Hruby skor v dotazniku vlastni konstrukce, kde nejnizsi hruby skor dosahoval hodnoty 16

a nejvyssi hodnoty 60.

! Data a dalsi informace o této zpravé jsou dostupné na adrese https://dostal.vyzkum-psychologie.cz/stat4?i=213



https://dostal.vyzkum-psychologie.cz/stat4?i=213

e Prevalenci respondenti v naSem souboru, ktefi n¢kdy vyuzili sluzeb psychologa. Tu

stanovujeme na hodnotu 36 %.

Cvwr

cut-off skory byly porovnany s proménnou vyuziti sluzeb. Ke zjisténi, které hrubé skore

Vv ziskaném datovém souboru bude nejlepsi jsme si stanovili nékolik pomocnych ukazatelt:

e Hodnota ukazatele true positive (TP) nam fika, kolik jedinct by sluzeb psychologa
vyuzilo, a zaroven dani jedinci tyto sluzby opravdu vyuzili.

e False positive (FP) odkazuje na cut-off skor, ktery by urcil pocet jedincd, ktefi
psychologické sluzby vyuzili, ale ve skute¢nosti se na psychologa neobratili.

e True negative (TN) fika, kolik lidi by dany cut-off skor oznacil tak, Ze sluzby psychologa
nevyuzili a toto tvrzeni by bylo ve shod¢ s realitou.

e False negative (FN) oznacuje diky cut-off skoru ty jedince, ktefi nevyuzili psychologické

sluzby, ale ve skutec¢nosti se nékdy na psychologa obratili.

Zde uvadime dalsi pomocné ukazatele, které jsme pii praci s daty vyuzili:

e Senzitivita neboli citlivost testu vyjadiuje Gspésnost, se kterou test zachyti ptitomnost
sledovaného stavu u daného jedince. V nasem piipadé¢ se tedy jednd o pravdépodobnost,
s jakou cut-off skore ur¢i jedince, ktery vyuzil sluzeb psychologa.

e Specificita naopak vyjadifuje schopnost testu zachytit piipady, u nichZz zkoumany prvek
nenastava. V kontextu s vyuzivanim psychologickych sluzeb se jedna o vSechny jedince,
ktefi Zadného psychologa nenavstivili.

e Za pomoci senzitivity a specificity jsme vypocitali Youdenovu statistiku (J) pro kazdé
mozné cut-0ff skore. Tato statistika fika, ze ¢im vyssi je hodnota, tim je vhodné&jsi cut-off
skore.

e Piedposledni sloupecek vtabulce 1 nam ftika, v kolika procentech piipadi dojde
k zatazeni jedince do spravné kategorie. Abychom mohly tyto udaje povazovat za platné,
Znamenalo by to, Ze by prevalence vyhledani psychologickych sluzeb byla 50 % a v naSem
vyzkumném souboru bychom méli stejny pocet respondentli, kteii sluzby psychologa
vyhledali i nevyhledali.

e U kazdého jedince byla proto vypocitana jesté statistika I, ktera bere v uvahu pomér
zastoupeni obou skupin v nasem vyzkumném souboru. I zde plati, Ze ¢im vyS$i hodnota

této statistiky je, tim je cut-off skore vhodnéjsi. Srovnani cut-off skorti je uvedeno v tabulce

1.



Tabulka 1: Cut-off skore

Cut off TP FP TN FN Senzitivita Specificita J 1% |
24 219 394 0 0 100% 0% 0,00 50% 36%
28 219 393 1 0 100% 0% 0,00 50% 36%
29 219 390 4 0 100% 1% 0,01 51% 36%
30 218 388 6 1 100% 2% 0,01 51% 37%
31 217 386 8 2 99% 2% 0,01 51% 37%
32 215 385 9 4 98% 2% 0,00 50% 37%
33 212 382 12 7 97% 3% 0,00 50% 37%
34 209 373 21 10 95% 5% 0,01 50% 38%
35 201 364 30 18 92% 8% -0,01 50% 38%
36 197 347 47 22 90% 12% 0,02 51% 40%
37 189 318 76 30 86% 19% 0,06 53% 43%
38 178 293 101 41 81% 26% 0,07 53% 46%
39 170 261 133 49 78% 34% 0,11 56% 49%
40 149 219 175 70 68% 44% 0,12 56% 53%
41 130 189 205 89 59% 52% 0,11 56% 55%
42 106 159 235 113 48% 60% 0,08 54% 56%
43 81 133 261 138 37% 66% 0,03 52% 56%
44 66 108 286 153 30% 73% 0,03 51% 57%
45 39 80 314 180 18% 80% -0,02 49% 58%
46 32 63 331 187 15% 84% -0,01 49% 59%
47 24 55 339 195 11% 86% -0,03 48% 59%
48 21 39 355 198 10% 90% 0,00 50% 61%
49 16 35 359 203 7% 91% -0,02 49% 61%
50 13 25 369 206 6% 94% 0,00 50% 62%
51 10 20 374 209 5% 95% -0,01 50% 63%
52 8 14 380 211 4% 96% 0,00 50% 63%
53 7 10 384 212 3% 97% 0,01 50% 64%
54 5 8 386 214 2% 98% 0,00 50% 64%
55 5 6 388 214 2% 98% 0,01 50% 64%
56 4 3 391 215 2% 99% 0,01 51% 64%
57 2 3 391 217 1% 99% 0,00 50% 64%
58 2 1 393 217 1% 100% 0,01 50% 64%
59 1 0 394 218 0% 100% 0,00 50% 64%
60 0 0 394 219 0% 100% 0,00 50% 64%

Pozn.: TP — true positive, FP — false positive, TN — true negative, FN — false negative, J — Youdentv index



Z tabulky 1 je patrné zvyraznéni dvou cut-off skorti. Cervenou barvou je zvyraznén cut-off
skor s hrubym skérem 40. Zde nejlépe vychazi Youdenova statistika J, kterd dosahuje hodnoty
0,12, coz je pomérn¢ neuspokojivd hodnota, nebot” diky ni dokdzeme spravné odhadnout
jedince jen o 12 % lépe, nez by tomu bylo u zcela ndhodného odhadu. Zelené je oznaeny cut-
off skor s hodnotou hrubého skoru 59, pricemz zde nejlépe vychazi statistika I zohlednujici
pomér respondentil, kteti vyhledali a nevyhledali psychologické sluzby v nasem vybérovém
souboru. Diky tomuto cut-off skéru dokazeme urcit 64 % respondentt, zda vyhledali pomoc
psychologa ¢i nikoli.

Nize je uvedeny graf ROC kiivky. Tato kiivka tikd, ze ¢im vice je vychylend smérem
k hornimu levému rohu, tim je test efektivnéjsi. V nasem ptipad¢ vidime, ze test moc efektivni
neni.

Graf 1: ROC krivka
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Plochu pod kiivkou oznacujeme jako AUC (area under the curve). Tento ukazatel ndm
sdéluje informaci o tom, jak dobfe test dokaze rozlisit mezi jedincem, ktery sluzeb psychologa
vyuziva a mezi jedincem, ktery tyto sluzby nevyuziva. V nasem ptipad¢ dosahuje AUC hodnoty
0,45, coz koresponduje se vysledkem prezentovanym na grafu. Zavérem lze tedy fici, Ze nas
test nedosahuje dostatecné vysoké hodnoty, aby prokazal statistickou vyznamnost diferenciacni

schopnosti nasi skaly.
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