ROZDILY PRISLUSNiKU HASICSKEHO ZACHRANNEHO SBORU CR
V SUBTESTECH DOTAZNIKU SVF-78

Teoretické ukotveni

Jednim z nejznamé;jsich dotazniki, které se pouzivaji ke zjisStovani copingovych strategii, je
pravé SVF-78. Autofi tohoto dotazniku vychazi z ptedpokladu, ze copingové strategie vSech
lidi jsou natolik védomé, ze je lze zjistovat pomoci verbalnich technik. SVF-78 se sklada
celkem ze 78 otazek, které odrazi chovani jedince v urcitych situacich. Dotaznik tvoti celkem

13 subtesta.

Mnoho zahrani¢nich studii zkoumalo, jaké copingové strategie hasi¢i béhem své prace
vyuzivaji. Naptiklad Carver (1997) ¢i Brown (2002) ve svych studiich zjistili, ze hasic¢i
vyuZzivaji strategie jako je pozitivni mysleni ¢i aktivni planovani. Déle se touto problematikou
zabyval 1 Hytten & Hasle (1989), ktet1 zjistili, Ze profesiondlni hasici uptednostiiuji strategii

zaméifenou na hledani socialni opory.
Statisticka metoda

Pro zjiSténi rozdild u dobrovolnych a profesionalnich hasict v jednotlivych subtestech
dotazniku SVF-78 jsme pouzili MANOVU. Nasim cilem v této zprave je porovnat, zda se
dobrovolni a profesionalni hasici signifikantné li§i v jednotlivych subtestech, tedy zda
profesionalni hasi¢i vyuzZivaji odliSné copingové strategie nez hasici dobrovolni. V nasem

ptipadé vyuzijeme prakti¢téjsi ,,podmodel MANOVY, konkrétné Hotellingiv test.
Datovy soubor

V nasi studii jsme pouZili datovou matici, ktera se sklada ze 37 profesionalnich a 37

dobrovolnych hasi¢ti ve véku od 18 do 56 let. Vsichni respondenti byli muzi.
Zavisle proménné a regresory

Nase metoda tedy nese nazev Hotellingiiv T2 test pro dva nezavislé vybéry.



Zavisle proménna:

o vék
e jednotlivé subtesty dotazniku SVF-78
o podhodnoceni (P), odmitani viny (OV), odklon (O), nahradni

uspokojeni (NU), kontrola situace (KS), kontrola reakci (KR), pozitivni
sebeinstrukce (PS), vyhybani se (VS), potieba socialni opory (SOCOP),
tinikova tendence (UT), perseverace (PER), rezignace (R),
sebeobvinovani (SO), celkové negativni (NEG) a celkové pozitivni
(POZ) strategie.

Nezavisle proménna: prislusnost k profesiondlnim/dobrovolnym hasiciim
Hypotézy

H1: Profesiondlni hasi¢i pouzivaji pfi zvladani stresu strategii sociadlni opory vice nez
dobrovolni hasici.

H2: Profesionalni hasi¢i pouzivaji pfi zvladani stresu strategii vyhybani se méné nez

dobrovolni hasici.
Vysledky testu statické vyznamnosti

Pro ovéteni statistické vyznamnosti byl v naSem ptipad¢ pouzit Wilkstv test, ve
kterém je hlavnim ukazatelem Wilksova lambda. Dle vysledkli naSeho modelu jsme dosli
k zavéru, ze piislusnost k profesionalnim/dobrovolnym hasi¢iim nema signifikantni vliv na

uzivané copingove strategie.

Tabulka ¢.1: Velikost efektt a sily testu vyznamnosti

Intercept 0,0232 0,000
Piislusnost k profi/dobro | 0,757 0,283
Vék 0,772 0,360

Hotellingliv T? test je roven 30,8946. Hodnota F-testu je rovna 1,6592 s 15 a 58 stupni
volnosti. P-hodnota je ale pomérné vysoka (p=,08609), coz znamena, Ze se celkové uzivani

copingovych strategii profesionalnich a dobrovolnych hasici pfilis nelisi.



Tabulka ¢.2: Vysledky vicerozmérného testu

PROMENNE PRUMER - DOBRO PRUMER - PROFI  SM. ODCH. - DOBRO  SM. ODCH. - PROFI T-HODNOTA P-HODNOTA

Podhodnoceni 54,41 54,03 9,59 7,29 0,19 0,85
Odmitani viny 49,84 55,59 10,29 7,94 -2,69 0,01
Odklon 48,24 49,38 9,71 6,99 -0,58 0,57
Nahr. uspok. 54,05 50,70 9,88 9,51 1,49 0,14
Kontrola situace 50,62 49,65 8,79 7,22 0,52 0,60
Kontrola reakci 52,19 50,65 9,14 9,25 0,72 0,47
Pozitivni seber. 52,84 50,76 9,39 8,45 1,00 0,32
Soc. opora 56,43 51,49 9,74 7,92 2,40 0,02
Vyhybani se 50,00 51,76 9,38 6,91 -0,92 0,36
t%ﬂ'ggxie 47,59 48,57 10,96 9,21 0,41 0,68
Perseverace 43,76 43,57 9,19 8,80 0,09 0,93
Rezignace 48,05 46,54 10,60 7,38 0,71 0,48
Sebeobvinovani 44,22 42,30 10,90 8,00 0,86 0,39
Pozitivni 53,57 52,84 8,88 6,88 0,39 0,69
Negativni 45,95 45,32 10,41 7,68 0,29 0,77

Z této tabulky mizeme vycist, ze statisticky vyznamné rozdily mezi profesionalnimi a
dobrovolnymi hasi¢i byly nalezeny pouze u dvou subtesti, a to u Odmitani viny (OV) s p-
hodnotou 0,01 a Socialni opora (SOCOP) s p-hodnotou 0,02.

Graf €.1: Praimérné hodnoty profesionalnich a dobrovolnych hasi¢t v dotazniku SVF-78
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Zaveér

Vysledky naseho zkoumani ukazaly, Ze profesionalni hasi¢i uzivaji nejvice strategie
Odmitani viny a Podhodnoceni, kdezto dobrovolni hasi¢i vyuzivaji prevazné Socialni oporu a
taktéz Podhodnoceni. V ptipadé socidlni opory a odmitani viny je mezi dvéma testovanymi
skupinami nejvétsi statisticky rozdil. Nase prvni hypotéza predpokladala vyraznéjsi uziti
strategie socialni opory, kterou dle Hyttena & Hasla (1989) profesionalni hasici uzivaji velmi
hojné. Ani zde nas piedpoklad nevysel, naopak dobrovolni hasi¢i skérovali v tomto subtestu

jesté mnohem vyse nez hasici profesionalni.

V subtestu, ktery zahrnuje strategii vyhybani se jsme predpokladali, ze budou
profesiondlni hasi¢i skorovat nize nez dobrovolni. Brown (2002) ve své studii potvrdil, Ze
strategie vyhybani se stresu vedou k vét§imu psychickému distresu, a z toho diivodu jsme
ptedpokladali, Ze profesiondlni hasici tuto strategii vyuzivat nebudou. Ani zde jsme bohuzel
hypotézu nemohli pfijmout, nebot’ profesionalni hasici opét skdrovali v priméru jesté vyse

nez hasi¢i dobrovolni.
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